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  PROGETTO "EQUIPOLIS TI PREMIA 2025" 

La direzione del Centro Ippico Scuderia Equipolis Tiziana ASD, al fine di incentivare la partecipazione alle 
gare di Dressage organizzate dalla stessa,  ha deciso di stilare una speciale classifica tra tutti i partecipanti, 
premiando sia chi si iscriverà nelle categorie F ed M, sia chi farà il maggior numero delle giornate 
programmate nell'arco dell'anno (4 giorni nel primo semestre e 4 giorni nel secondo semestre). 

Scopo del progetto è quello di premiare i cavalieri che, anche con cavalli diversi, parteciperanno a tutte le  
giornate programmate dal 22 Febbraio al 14 dicembre 2025 presso le scuderie Equipolis Tiziana di 
Portogruaro (Ve). 

In ogni concorso è previsto un PREMIO / INCENTIVO di TAPPA riservato ai concorrenti che si 
iscriveranno ad entrambe le giornate per ogni tappa, nelle categorie F o M:   sarà loro restituito il 50% della 
quota di iscrizione del secondo giorno.   Inoltre TUTTE le categorie M avranno un costo di  45,00€   
invece dei 60,00€   normalmente richiesti altrove. 

REGOLAMENTO del circuito "Equipolis ti Premia": 

Per stilare la classifica saranno assegnati 15 punti al 1° classificato, 13 al 2°, 12 al 3° e così via a scalare  

In caso di percentuale inferiore al 58% saranno assegnati 0,5 punti (a mero titolo di bonus partecipazione) a 
prescindere dal piazzamento in categoria 

Per categorie con un numero di partenti maggiore di 12  i punteggi assegnati saranno aumentati di 1 punto 
ogni 4 partenti in più (es: se in una categoria partono da 13 a 16 binomi al primo classificato andranno 16 
punti - anziché 15; se partono da 17 a 20 al primo andranno 17 punti ; e così via) 

Per categorie con un solo  partecipante verranno assegnati 8 punti a mero titolo di bonus partecipazione 

Se un cavaliere partecipa nella stessa giornata con più cavalli, nella stessa categoria o in categorie di pari 
livello ai fini della classifica (PATENTI A o AGONISTI), andrà a punteggio con il cavallo meglio 
classificato, come pure se fosse iscritto con lo stesso cavallo in 2 categorie dello stesso livello (es: E 80-E100 
oppure E 200-E 210) manterrà il punti ottenuti dal miglior piazzamento. 

Saranno programmati 2 livelli : le PATENTI A e gli AGONISTI  

Se una PATENTE A nel corso dell'anno dovesse acquisire il Brevetto, i punti fino ad allora ottenuti 
saranno riportati nella Classifica Agonisti con un premio  "Bonus Crescita"  di 5 punti (una tantum) 

Parimenti un  premio  "Bonus Crescita"  di 5 punti (una tantum),  sarà assegnato ai cavalieri agonisti  che tra 
il primo ed il secondo semestre inizieranno a gareggiare nelle riprese della lettera superiore.                                   
Ovvero per i  BREVETTI  passare dalle E alle F  e per i G1 passare dalle F  alle M. 

Al fine della classifica, saranno prese in considerazione i migliori SEI punteggi ottenuti nell'arco dell'anno 

 PREMIO FINALE: 

ai fini della definizione dell'importo finale, la Scuderia Equipolis Tiziana elargirà una somma da stabilire. 
Ad integrazione di tale somma saranno aggiunti € 5,00  per ogni percorso effettuato da ogni singolo 
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concorrente, a prescindere la sua effettiva partecipazione al progetto. Tale somma sarà automaticamente 
addebitata all'atto dell'iscrizione al concorso. 
Saranno previsti dei RIMBORSI SPESE  così ripartiti: 

il 75% dell'importo raccolto durante l'anno, sarà distribuito tra i primi 5 concorrenti classificati nel livello 
Agonisti e nei primi 3 del livello patente A, per un totale di n° 8 Rimborsi Spese  

il 25% dell'importo raccolto durante l'anno, sarà distribuito tra gli istruttori dei primi 2 concorrenti del 
livello pat. A e tra gli istruttori dei primi 3 concorrenti del livello Agonisti, per un totale di 5 Rimborsi 
Spese. 

In caso di parità sarà determinante il maggior numero di giornate effettuate. 

In caso di ulteriore parità saranno accorpati i premi relativi al piazzamento ex-aequo e al successivo (es 2° + 
3° posto) e quella somma sarà equamente divisa per 2. 


